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Wer sind wir ...

Als bundesweit aktiver Bildungsdienstleister haben
wir uns auf die Bereiche Jugend, Bildung und Beruf
spezialisiert. Im Mittelpunkt unseres Denkens und
Handelns steht der junge Mensch. Wir begleiten
ihn vom ersten Schultag an bis zum erfolgreichen
Abschluss seiner Berufsausbildung.

Bildung ist ein entscheidender Baustein zu
beruflichem Erfolg, sozialem Aufstieg und einem
gesichertem Einkommen. Wir bei inab finden: Die
Chance darauf sollte jeder Mensch von Beginn an
haben.

Unser Team setzt sich zusammen aus erfahrenen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern - Ausbilder/-in-

nen, Lehrkraften und Sozialpddagogen/-innen.
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inab — Ausbildungs- und
Beschaftigungsgesellschaft des bfw mbH

Bildungsstatte Gorlitz
Rauschwalder StraBe 42
02826 Gorlitz

Elke Hippauf
Tel. 03581 874959
Fax 03581 874960

goerlitz@inab-jugend.de
www.inab-jugend.de

Offnungszeiten

Montag — Donnerstag: 07:00 — 16:00 Uhr
Freitag: 07:00 — 15:00 Uhr

Anfahrt

Mit dem Bus:

Sie erreichen uns mit der Stadtbuslinie A.

Die Haltestelle Rauschwalder StraBe befindet sich
direkt vor unserem Ausbildungsgelande.

Mit dem Zug:

Ausstieg am Haupbahnhof Gérlitz. Wenn Sie aus
dem Haupteingang Richtung Zentrum das Geb&dude
verlassen, halten Sie sich bitte links und dann
geradeaus.

An dem 2. Kreisverkehr in die Brautwiesenstral3e
einmunden. Sie gehen dann direkt auf die
Bildungststatte zu.

www.inab-jugend.de
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Zielgruppe

Jugendliche Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit
Grundkenntnissen im Erstellen von Bewerbungsunter-
lagen. Angesprochen sind insbesondere auch Ausbil-
dungssuchende und Berufsstarter/-innen.

Vorraussetzungen fir eine erfolgreiche Teilnahme ist:

» die Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit an zwei
Tagen

e das Mitfuhren von Basisunterlagen zur
Erstellung der Bewerbungen
(mUssen zu Beginn vorliegen)

e das Einverstandnis zu schriftlicher Zielvereinbarung
und Vorlage bei der Agentur fir Arbeit/ JC/
opt. Kommune

Beschreibung und Inhalte des Lehrgangs

In dem zweitdgigen Einzelcoaching erarbeiten wir
mit lhnen zusammen eine nachhaltige und personli-
che Strategie fur Ihre zuktnftige Ausbildungs- oder
Arbeitsplatzsuche. Konkret hei3t das, dass wir mit
lhnen Ihre Starken und Schwéachen herausarbeiten
und gemeinsam definieren, welche Arbeit zu Ihnen
passt. AnschlieBend recherchieren wir aktuelle Ausbil-
dung- und Stellenangebote, erstellen und versenden
funf individuelle und zeitgemaBe Bewerbungsunter-
lagen.

Lehrgangsinhalte:

e Optimieren der mitgebrachten Unterlagen
(schriftlich, online, inseratsbezogen, initiativ)

e Herausarbeiten von Bewerbungsperspektiven
Markt- und Stellenrecherche

¢ Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

e Erarbeiten einer individuellen Bewerbungsstrategie

e Versenden der erstellten Unterlagen

o ‘l.‘

‘& tl- S! 1 am E__‘__ e ,-

lhr Nutzen

Sie werden individuell betreut und beraten.

Sie erwerben Fahigkeiten und Kenntnisse, die
Sie fur einen neuen Job oder Ausbildung benétigen.

Sie erhdhen Ihre Chancen auf jede Ausbildung
oder Job.

Sie profitieren von unserem umfangreichen
Know-How und unseren vielfaltigen
Unternehmenskontakten.

Organisatorisches & Lehrgangsabschluss

Der Lehrgang hat eine Dauer von
2 Tagen zu je 6 Unterrichtsstunden.

Der Lehrgang kann Uber den Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein geférdert werden laut
AVGS-MAT, §45 Abs.1 Satz 1 Ziffer 1 SGB lIl.

Die MaBnahme endet ohne Abschlussprifung.
Sie erhalten ein Zertifikat, das die im Lehrgang
gezeigten Leistungen bescheinigt.

Sie erhalten fur die weitere Verwendung ihre

Bewerbung in elektronischer Form auf einem
USB-Stick.

www.inab-jugend.de




