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Hauptzollamt Dresden

ZOLL

Kurzprofil der Aufgaben

Einnahme von Steuern undZollen
Kontrolle des Warenverkehrs
Bekdampfung von Schwarzarbeit und illegaler Beschaftigung

sowie Priifung des gesetzlichen Mindestlohns

Zollverwaltung auf
Bundesebene

Generalzolldirektion (GZD): 1
Hauptzollamter (HZA): 41
Zollamter (ZA): 270
Zollfahndungsamter (ZFA): 8

Anzahl der Beschaftigten

Bundesweit: 39.000
HZA-Bezirk: 1.200

Ausbildung

Zollbeamter/in im gehobenen Zolldienst
duales Studium: 3 Jahre

Theorie: Munster

Praxis: Raum Sachsen und Umgebung

in der Regel Ubernahme nach der Ausbildung

Ausbildungsbeginn

1. August jeden Jahres

Bewerbungsfrist

bis Mitte September flir das kommende Jahr

Ausbildungsvergiitung

1.510 Euro im Monat (brutto)

Anforderung an den
Bewerber

Abitur oder vollstandige Fachhochschulreife

die deutsche oder eine EU/EWR-Staatsangehdrigkeit
Teamfahigkeit und Engagement
Leistungsbereitschaft

Belastbarkeit und Flexibilitat

Entwicklungsmoglichkeiten

Beforderungsmoglichkeiten bis in das Spitzenamt der
Laufbahn

vereinzelt Aufstieg in den héheren Zolldienst

Unterlagen fiir die
Bewerbung

Bewerbungsanschreiben

ausgefullter Bewerberbogen 5330 (www.zoll.de)
tabellarischer Lebenslauf

Kopien der Schulabgangs- und Prifungszeugnisse (mussen
spatestens am Ende des Auswahlverfahrens als beglaubigte
Kopien vorliegen)

Bewerbung an

oder im PDF Format an

Hauptzollamt Dresden

Schitzenhdhe 24/26

01099 Dresden

E-Mail: bewerbung.hza-dresden@zoll.bund.de

Fragen

Telefon: 0351/8161 -1045 oder -1048
E-Mail: presse.hza-dresden@zoll.bund.de
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