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1. Unternehmensvorstellung

/ Energie- und

Wasserwerke
Bautzen GmbH

~

Die Energie- und Wasserwerke Bautzen GmbH ist ein zukunftsorientierter Energiedienstleister im Versorgungsgebiet Bautzen.
Taglich werden Haushalts-, Industrie- und Gewerbekunden mit Strom, Gas, Trinkwasser und Fernwarme versorgt.

Lange der Leitungsnetze:

e Trinkwasser: 229 km
e Strom: 434 km

e Gas: 165 km

e Warme: 35 km

In diesem Unternehmen setzt man auf hohe Qualitat, kundenfreundliche Serviceleistungen, wettbewerbsfahige Preise und qualifizier-
te Mitarbeiter.

Beschaftigte:

e 87 Mitarbeiter
. 5 Auszubildende/Studenten

Das neue Energiezentrum Bautzen
¢ Blockheizkraftwerk an der Thomas-Muntzer-Stral3e

e 2017 Inbetriebnahme
\- arbeitet mit Kraft-Warme-Kopplung /




2. Bachelor of Science (BA), Wirtschaftsinformatik

Ausbildungsdauer: Ausbildungsbeginn:

3 Jahre im dualen System 01. Oktober
oraussetzungen: Berufsakademie:
¢ Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife _
bzw. abgeschlossene anerkannte Berufsausbildung Berufsakademie Sachsen
e Interesse an Computertechnik und wirtschaftlichen Staatliche Studienakademie
Zusammenhé&ngen Bautzen
e Teamfahigkeit \_ _J
Kommunikationsfahigkeit 4 )
» Flexibilitat Studieninhalte:
N J
e Entwicklung, Einfihrung und Betrieb von IT-Systemen
e Analyse und Optimierung von Geschéftsprozessen
e Marketing und Vertrieb
e Fuhrung von Mitarbeitern und Projektleitung
n_Su,%port und IT-Management
( Arbeit biet o Kommunikationstechnik
rbeitsgebiete: \_ )

Die Absolventen des Studienganges Wirtschaftsinformatik
sind in den Unternehmen vielseitig einsetzbar, da eine solide
Ausbildung sowohl auf dem Gebiet der Informatik als auch

auf betriebswirtschaftlicher Ebene erfolgt. Im Bereich Daten- Bewerbungsfrist:
verarbeitung wirken die Studenten an IT-Projekten in einzel- _
nen Geschéftsbereichen mit und unterstiitzen die Entwick- 31. Juli des laufenden Jahres

lung von Softwareanwendungen.




3.

Bachelor of Engineering (BA) —
Wirtschaftsingenieurwesen

Ausbildungsdauer:

3 Jahre im dualen System

Ausbildungsbeginn:
01. Oktober

~

Voraussetzungen:

oder Fachhochschulreife

chen Themen
e analytisches Denkvermégen

e Disziplin
-

e Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife

e technisches und mathematisches Verstandnis
Interesse an wirtschafts- und naturwissenschaftli-

Berufsakademie:

Berufsakademie Sachsen
Staatliche Studienakademie
Bautzen

L

Studieninhalte:

- e Mathematik

-

Arbeitsgebiete:

Die Netzplanung, -Uberwachung und die wirt-
schaftliche Betrachtung von Netzausbaumal3-
nahmen im Bereich Netzmanagement gehoren
zu den grundlegenden Aufgaben des Wirtschaft-
singenieurs. Des Weiteren wird die Umsetzung
von energienahen Dienstleistungen und der
Elektromobilitdt unterstutzt und entwickelt.

\ e Betriebswirtschaftslehre
e Naturwissenschaften
e Verfahrenstechnik

e Marketing

e |Informatik und Elektrotechnik
e Logistik und Materialwirtschaft

e Projektmanagement und Unternehmensfiihrung

\

Bewerbungsfrist:

31. Juli des laufenden Jahres




4. Industriekauffrau/-mann

Ausbildungsdauer:

Bewerbungsfrist: 3 Jahre
31. Oktober des Vorjahres 0 \
Berufsschulen zur Wahl:
y- J N\
Voraussetzungen: » Akademie fir berufliche Bildung gGmbH
Staatlich anerkannte Ersatzschule Dresden
e gute Kenntnisse in Deutsch, Mathematik und
Wirtschaft e Berufsschulzentrum fur Wirtschaft Dresden
e gute PC-Kenntnisse (Office-Programme) .,Prof. Dr. Zeigner*
¢ Interesse an betriebswirtschaftlichen Zusam-
menhangen e Berufsschulzentrum Lobau

e Freude am Umgang mit Menschen \

/
/Arbeitsgebiete: \ / \

Ausbildungsinhalte:

In verschiedenen Bereichen unseres Dienstleis-
tungsunternehmens mit Schwerpunkt Energiever-
sorgung z.B.:

Rechnungswesen mit Buchhaltung
Steuerwesen

Geschéftsprozesse

Leistungserstellung

Materialwirtschaft mit Einkauf
Materialverwaltung

Lagerwesen

Personalwirtschaft

Vertriebsstrategien + Energieabrechnung
Betriebswirtschaft + Kostenrechnung
Medienbeschaffung + -verteilung
PC-Anwendungen + Informationsverarbeitung
Unternehmensstrukturen /

e Baumanagement (Beschaffung)

¢ Netzmanagement (Netzbetreuung und Gerate-
verwaltung)

Vertrieb (Geschéfts- und Haushaltskunden)
Marketing (Offentlichkeitsarbeit)
Personalmanagement

Finanzbuchhaltung

Kundenabrechnung
Betriebswirtschaft-Controlling (Statistiken und
Kennzahlen)

- J




S.

Bewerbungstipps

-

Das Anschreiben

Verfassen Sie keine Massenbewerbungen!
Recherchieren Sie Informationen tber das Unter-
nehmen und formulieren Sie eine interessante Ein-
leitung.

Gehen Sie auf das Stellenangebot ein und erlautern
Sie Ihr Interesse an dem Ausbildungsplatz.

Heben Sie lhre persdnlichen Starken hervor.
Beschreiben Sie Ihren bisherigen schulischen und
beruflichen Werdegang und gehen Sie dabei auf Ih-
re derzeitige Situation ein.

Informieren Sie Uber lhre Qualifikationen.
Formatieren Sie das Anschreiben im Blocksatz.

-

-

Der Lebenslauf

Achten Sie auf eine lickenlose Angabe Ihres schuli-
schen und beruflichen Werdegangs.

Achten Sie auf eine klare Gliederung und die richtige
Reihenfolge der Angaben, um dem Leser einen
schnellen Uberblick zu ermoglichen.

Vermeiden Sie doppelte Formatierungen (z. B. fett
und unterstrichen).

P

Das Bewerbungsfoto

Fotos oder Urlaubsbilder.

rechten Ecke des Lebenslaufs.

e Tipp fir den Mann: Jackett und Hemd

e Achten Sie auf eine angemessene Kleidung und Frisur.
Tipp fur die Frau: Bluse und Blazer, Frisur und Make-up dezent und nattirlich

¢ Verwenden Sie aus Qualitatsgriinden keine Automatenfotos, eingescannte

o Platzieren Sie das Bewerbungsfoto auf dem Deckblatt oder an der oberen

J




6. Tipps zum Einstellungstest und Vorstellungsgesprach

Der Einstellungstest...

e prift Intelligenz und Allgemeinwissen
e legt besonderen Wert auf
o sprachliche Ausdrucksfahigkeit
o Fremdsprachenkenntnisse
o mathematisches und logisches Denken
o raumliches Vorstellungsvermdgen
e st darauf ausgelegt, herauszufinden, wie Bewer- /( \

ber/-innen mit Stresssituationen umgehen kdnnen .
 kann folgende Themen im Gebiet Allgemeinwissen Das Vorstellungsgesprach...
prufgn. Geschichte e entscheidet Uber den ersten Eindruck — a_lchten Sie
Kultur demen@sprechend auf angemessene Kleidung — lhr
© litik Erscheinungsbild sollte dem des Bewerbungsfotos
o Politik entsprechen
o Geografie
o Aktuelles P
e Tipps:
/ o Bereiten Sie sich gut auf das Vorstellungs-
» gesprach vor und informieren Sie sich Uber
aktuelle Ereignisse rund um das Unterneh-
men.

o Beantworten Sie Fragen im Gesprach wahr-
heitsgemal} und stellen Sie an entsprechen-
der Stelle Gegenfragen — damit zeigen Sie
Interesse und Motivation.




7. Kontaktdaten

Energie- und
Wasserwerke
Bautzen GmbH
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énergie- und Wasserwerke Bautzen GmbH \

Frau Cathleen Queil3er
Schafferstralle 44
02625 Bautzen
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Telefon: 03591 3752-231
E-Mail: Cathleen_Queisser@ewbautzen.de

Internet: www.ewbautzen.de /

\_




