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” Als Volkswirtschaftlerin in der IT? Uberraschte Blicke

bin ich gewohnt. Eingestiegen bin ich bei ENSO 2013 als
Praktikantin in der Personalabteilung. Ich habe die Einfiihrung des
Personalservice begleitet und dabei erste Beriihrungspunkte mit der
IT gehabt. Nachdem ich mein Studium abgeschlossen hatte, bot mir
ENSO eine Traineestelle in der IT an. Gezégert habe ich nicht.

Zur Einarbeitung habe ich viel gelesen und an einigen Schulungen
zum SAP CRM, meinem heutigen Arbeitsgebiet, teilgenommen.

Anne R., Informationstechnologie
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ausschlaggebende Griinde, nach dem Studium den Arbeitgeber
ENSO NETZ GmbH zu wéhlen.
Peer W., Projektabwicklung




Wir sind Energie von hier.
Willkommen bei der DREWAG und ENSO

Starten Sie mit Energie in |hr erfolgreiches Berufsleben. Wir bei der DREWAG und ENSO bieten mit Giber 3.000 Mitarbeiter*innen
am Hauptsitz in Dresden und an den Standorten von ENSO in Ostsachsen herausragende Einstiegschancen in die Energiebranche.
Mit einem starken Unternehmensverbund garantieren wir vielféltige und zukunftssichere Berufsfelder bei einem der spannendsten

Arbeitgeber der Region.

Ob als Praktikant*in, wahrend lhrer Abschlussarbeit oder als Trainee: Wir begleiten, fordern et in die Energie-
und sichern lhren Einstieg in die Energiebranche. Dabei wahlen Sie Ihren Unternehmenspartner: Sie wollen aUChqua‘mn pesuchen

die DREWAG beziehungsweise ENSO in Dresden oder ENSO an einem Standort in lhrer welt abtauche"b‘ i

Heimat Ostsachsen. i Weag_ delkarriere oder

delkarriere

www-enso‘
Hier finden Sie We
zu lhren Einstiegs

itere |nformationen
még\'\chkeiten.

Sie haben Lust, uns kennenzulernen? Dann treffen Sie uns auf den Ausbildungs- und Karriere-
messen, unter anderem an der TU Dresden, der HTW Dresden, der TU Bergakademie Freiberg
oder der Hochschule Zittau/Gérlitz und tauschen Sie sich mit unseren Mitarbeiter*innen aus.

Wir freuen uns auf Sie!
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Spannende Perspektiven

Die DREWAG ist eines der groRten deutschen Stadtwerke, ENSO einer der gréf3ten Energie-
dienstleister Ostdeutschlands. Gemeinsam setzen wir uns mit voller Kraft fir unsere Region ein.
Die DREWAG versorgt rund 300.000 Menschen in der Landeshauptstadt mit Strom, Gas,
Fernwarme und Trinkwasser. ENSO ist der zuverldssige Komplettanbieter fiir Strom, Gas und
Waérme fiir rund 500.000 Kund*innen in Ostsachsen. In der Region verwurzelt arbeiten wir
zusammen an der zukunftsfahigen und nachhaltigen Energieversorgung von morgen.

Aktuelle Themen wie Digitalisierung, Elektromobilitat und regenerative Energien bestimmen
unseren Arbeitsalltag und fordern uns taglich neu heraus — schlieBlich ist es unser Ziel, dass es
den Menschen in unserem Versorgungsgebiet an nichts fehlt. Unsere Tochterunternehmen
DREWAG NETZ sowie ENSO NETZ ermdglichen mit leistungsfahigen Anlagen die sichere und
stabile Medienverteilung und treiben den Ausbau des Glasfasernetzes im landlichen Raum
Ostsachsens voran.

Verbinden Sie mit einem Praktikum bei uns friihzeitig die Theorie mit
der Praxis. Stellen Sie sich bei Ihrer Abschlussarbeit spannenden,
praxisrelevanten Fragestellungen. Den richtigen Platz in unserer
Unternehmensgruppe finden Sie wahrend Ihres Traineeprogramms.

m -

i
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Unser wichtigstes Kapital:

Sie

Vielseitig, spannend, dynamisch: Das sind unsere Berufsfelder bei der DREWAG
und ENSO. Als Unternehmen der Energiebranche bieten wir hervorragende und breit
gefécherte Perspektiven fir die Zukunft.

Treibstoff fiir den Fortschritt und die kontinuierliche individuelle Entwicklung ist das
Lernen und Vernetzen. Wir wollen, dass unsere Mitarbeiter*innen immer auf dem
neuesten Wissensstand sind. Deshalb ist es fiir uns selbstverstandlich, dass Sie
sich weiterbilden — fachlich und persoénlich. Von ,Arbeiten unter Spannung* bis
»Zeitmanagement®, von ,Projektmanagement” bis ,Mitarbeiterfiihrung” erwerben
Sie neue und weiterflihrende Qualifikationen. Dies unterstiitzen wir mit einem
umfangreichen internen Bildungsangebot.

VI DDUCATION

. YOI | Deutschland "}
m PRAXISP#.RI‘NEI! 5T|PE“D'UM

clabe

jugend@iorschi

DUAL STUDSEREN 2% iraE SACHIIN
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Uns liegt der Nachwuchs besonders am Herzen,
daher ist ENSO seit vielen Jahren Patenunter-
nehmen fir den Regionalwettbewerb ,Jugend
forscht — Schiler experimentieren” in Dresden
beziehungsweise Ostsachsen. Darliber hinaus
unterstitzt die DREWAG/ENSO-Unternehmens-
gruppe Wissenschaft und Bildung, arbeitet eng mit
den ostsachsischen Hochschulen zusammen und
ist zudem anerkannter Praxispartner der Staatlichen
Studienakademien in Dresden und Bautzen.

Die DREWAG und ENSO z&hlen weiterhin zu den
Unternehmen, welche mit dem Deutschlandstipen-
dium Spitzenkréafte von morgen férdern.

07



Arbeiten in der Region und fiir die Region

WAS WIR UNSEREN
MITARBEITERN*INNEN BIETEN:

Tarifbindung
Wo die DREWAG und ENSO sind, da ist Energie — Energie fir

die Heimat. Denn die beiden Unternehmen verantworten die
Versorgungssicherheit in den Bereichen Strom, Gas, (Fern-)Warme
(und Trinkwasser in Dresden). Diese grof3e Aufgabe wird mit
modernen Energieerzeugungsanlagen, einem umfangreichen
Netzbetrieb und kundenorientierten energienahen Dienstleistungen
bestens geldst. Dabei besteht der Anspruch, dies jeden Tag noch
einen Tick perfekter zu machen. Ein ideales Umfeld also fur lhre
spannende Karriere.

O Groenhain Beteiligung am Unternehmenserfolg

QO Bautzen .
Gorlitz O Flexible Arbeitszeitmodelle

Dresden

QO Heidenau

Aktive Gesundheitsforderung

Betriebliche Altersvorsorge

WIR BETREUEN @ Standorte von ENSO
Gut aufgeladen arbeiten wir am besten. .
~y SEIT 2006 BETREUEN Deshalb bietet unser Unternehmensverbund Jobticket
WIR JAHRLICH Mitarbeiter*innen ein offenes Arbeitsumfeld,

das Raum fur Kreativitat, Eigeninitiative und .
o Mahlzeitenzuschuss

00000

STUDIERENDE IM JAHR BEI PRO JAHR ABSOLVIEREN o~ PRO JAHR STARTEN Ausglelch glbt."Fur uns ist e.s wichtig, dass Sie
IHRER ABSCHLUSSARBEIT. ~ dort arbeiten kdnnen, wo Sie lhren Lebens-
mlttelp.unkt haben. Des.halb achten.W|r darauf, Mitarbeiterevents
TRAINEES. dass die Spannung zwischen Arbeit und
Freizeit, Beruf und Familie nicht zu grof3 wird.
STUDIERENDE EIN STUDIERENDE IHR TRAINEE- Q@ Gute Verkehrsanbindung
O 8 PRAKTIKUM BEI UNS. PROGRAMM BEI UNS. /4 0 9



Mitarbeiten an der Energie von morgen
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Wenn Stadte smart und Autos mit Strom betrieben werden, wird unser Leben zunehmend nachhaltiger. Aber
auch komplexer. Denn damit wachsen auch die Herausforderungen fir die Energieversorgung. Hier kommen

Sie ins Spiel: Ubernehmen Sie Verantwortung und gestalten Sie als Teil der DREWAG/ENSO-Unternehmens-
gruppe die Zukunft der Energiebranche mit.

Dabei sind wir offen fur Ihre Talente: Ob Sie sich fir die wirtschaftlichen Zusammenhange interessieren oder
Ihr Herz fur Anlagen und Technologien schlagt — wir haben fir Sie spannende Aufgaben in Dresden und ganz
Ostsachsen. Daher freuen wir uns auf engagierte Studierende und Absolvent*innen aus folgenden Bereichen:

Regenerative Energiesysteme

Rechtswissenschaften

Wirtschaftsinformatik Energie- und Umwelttechnik

- ; Wasserwirtschaft
Maschinenbau Geoinformatik

Informatik Wirtschaftswissenschaften
Elektrotechnik Betriebswirtschaft

Informations- und Kommunikationstechnik

Hydrowissenschaften
Wirtschaftsmathematik

Wirtschaftsingenieurwesen
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Erste Impulse -
lhr Praktikum in der Energiebranche

ab 3 Monaten, studienbegleitend

am Hauptsitz in Dresden oder an Standorten der Unternehmensgruppe
ARBEITSZEIT: 38 Stunden pro Woche (flexible Arbeitszeitmodelle)

VERGUTUNG: attraktives monatliches Entgelt

Die Versorgung mit Energie und Wasser ist eine der wichtigsten Aufgaben und verandert
sich standig. Tauchen Sie ein in diese Welt und sehen Sie, wie Stromnetze optimiert, der
Wettbewerb analysiert und neue IT-Systeme eingefihrt werden. Als Praktikant*in kbnnen
Sie theoretisches Wissen aus dem Studium anwenden und weiter vertiefen.

WIE DAS PRAKTIKUM BEI UNS LAUFT

Als Praktikant*in arbeiten Sie an wichtigen Projekten in Dresden oder an Standorten in Ostsachsen mit. Sie unterstiitzen

Ihr Team bei der taglichen Arbeit und Gbernehmen einzelne Aufgaben in Eigenverantwortung. Dabei erhalten Sie immer Unter-
stlitzung aus dem Fachbereich. Die Praktikumsdauer wird in der Regel von lhrer Hochschule vorgegeben. Gern begleiten wir
Sie auch wéahrend eines freiwilligen Praktikums bis zu einer Dauer von drei Monaten.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN

® Neugier auf eine Herausforderung im Energiebereich

@® Lust, das im Studium erworbene Wissen in der Praxis anzuwenden
® Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

@® Uberdurchschnittliches Engagement und hohe Eigeninitiative

® Freude an konstruktiver und vertrauensvoller Teamarbeit

DESHALB LOHNT SICH EIN PRAKTIKUM BEI UNS
Ein praktischer Blick hinter die Kulissen der groRen Energiedienstleister DREWAG und ENSO lohnt sich. Sie bekommen aus
nachster Nahe mit, wie die Arbeit in Inrem ausgewahlten Fachbereich aussieht und kénnen danach gut einschatzen, ob diese

Tatigkeiten zu Ihnen und Ihren Karriereplanen passen.
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Das grofRe Ziel vor Augen -
lhre Abschlussarbeit in der Energiebranche

je nach Vorgabe lhrer Hochschule

am Hauptsitz in Dresden oder an Standorten der Unternehmensgruppe
ARBEITSZEIT: individuell nach Absprache

VERGUTUNG: attraktives monatliches Entgelt

SchlieRen Sie lhr Studium mit einem spannenden Thema rund um die Energie an unseren
Standorten mit einem praktischen Bezug ab. Nennen Sie uns dazu lhren Themenvorschlag.
Gemeinsam heben wir lhre Arbeit mit einem echten Mehrwert auf eine andere Ebene.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN

® Ein hohes MafR} an Neugier

@ Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

® Fahigkeit, sich rasch an ein neues Umfeld anzupassen
® Motivation und Ehrgeiz fiir lnr Thema
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WIE DAS ERSTELLEN IHRER ABSCHLUSSARBEIT BEI UNS LAUFT

An unseren Standorten in Dresden und Ostsachsen profitieren Sie von einer kontinuierlichen und fachkundigen Betreuung
Ihrer Arbeit durch unsere Fachkolleg*innen. lhr Einsatz im Unternehmen ermdglicht Ihnen zudem den Kontakt zu weiteren
Fachabteilungen. Denn wir wollen Sie bei der Lésung |hrer Aufgabe bestméglich unterstutzen.

DESHALB SIND WIR DER IDEALE PARTNER FUR IHRE ABSCHLUSSARBEIT

Wir machen |hr Thema auch zu unserem Thema. Denn wir nehmen uns fur lhre Abschlussarbeit und lhre Anliegen viel Zeit,
stellen Ihnen praxiserfahrene Kolleg*innen zur Seite und sichern lhnen damit eine kompetente Begleitung auf Augenhdhe.
Bei uns setzen Sie sich mit realen und praxisrelevanten Fragestellungen auseinander. So wird lhre Abschlussarbeit fur Sie
zu einem Meilenstein in lhrem Studium — und idealerweise zu lhrer Eintrittskarte fur lhre berufliche Zukunft bei der DREWAG

und ENSO.



Wertvolle Praxis -
Ilhr Traineeprogramm in der Energiebranche

24 Monate

am Hauptsitz in Dresden oder an Standorten der Unternehmensgruppe
ARBEITSZEIT: 38 Stunden pro Woche (flexible Arbeitszeitmodelle)
VERGUTUNG: gemal Tarifvertrag

Starten Sie nach Abschluss lhres Studiums gleich mit voller Energie durch. Wir bieten
Ihnen die Chance, als Trainee in verschiedene Unternehmensbereiche einzutauchen und
zu erfahren, wie wir bei der DREWAG und ENSO arbeiten.

WIE DAS TRAINEEPROGRAMM BEI UNS LAUFT

Als Trainee absolvieren Sie ein 24-monatiges individuelles Entwicklungsprogramm und bekommen mit eigenen Projekten
auch schon frih Verantwortung tbertragen. Wir legen gemeinsam fest, welche Abteilungen Sie durchlaufen werden.

Das Traineeprogramm ist daher ideal, um herauszufinden, wo Sie sich am besten einbringen kénnen und eventuell noch
weiter spezialisieren mochten. In regelmafigen Netzwerktreffen mit anderen Trainees konnen Sie sich zudem Uber Erlebnisse
und Erfahrungen austauschen.

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN

® Ein abgeschlossenes Hochschulstudium

® Begeisterung fir das Zukunftsthema Energie

® Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

® Uberdurchschnittliches Engagement und Eigeninitiative
@® Freude an konstruktiver und vertrauensvoller Teamarbeit

DESHALB LOHNT SICH EIN TRAINEEPROGRAMM BEI UNS

Gute Leistungen brauchen ihre Zeit — und diese Zeit sollen Sie bei Ihrem Traineeprogramm bei der DREWAG oder ENSO
bekommen. Wir bieten Ihnen ideale Bedingungen, um in das jeweilige Aufgabengebiet hineinzuwachsen und sich auch

mit den Tatigkeiten zu entwickeln. Gemeinsam definieren wir Ziele und Aufgaben, die sowohl Ihren als auch unseren
Vorstellungen entsprechen. Dabei flihren wir regelmafig alle sechs Monate Feedbackgesprache. Im Laufe des Programms
lernen Sie Schnittstellen zu anderen Fachbereichen kennen — ein Perspektivenwechsel, der sich auszahlt.
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Das soliten Sie bei der Bewerbung beachten

Auf den Webseiten der DREWAG und ENSO finden Sie aktuell ausge-
schriebene Themen fiir Praktikumsangebote und Abschlussarbeiten sowie
Traineestellen, auf die Sie sich mit Ihren vollstandigen und aussage-
kraftigen Unterlagen bewerben kdnnen. Ist nichts Passendes fiir Sie dabei,
dann kénnen Sie sich unter Angabe lhrer Interessengebiete und Ihres
gewlinschten Starttermins auch initiativ bei uns bewerben. Bitte nehmen
Sie etwa drei Monate vor Ihrem gewiinschten Beginn Kontakt zu uns auf.




;"A ANSPRECHPARTNERINNEN:
D R EWAG V‘)‘ Sophia Haitsch Marika Leubner Stephanie Springer

Tel.: 0351 468-4277 Tel.: 0351 468-5486 Tel.: 0351 468-5297

markenteam

inte-viwnP £ IRl in IR > N <nso LIKdE




