Lidl lohnt sich

Ausbildung, Abiprogramm oder Duales Studium

Deine Einstiegsméglichkeiten im Verkauf, in der Logistik oder in der Verwaltung

LIDL MUSS MAN KONNEN
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HALLO,
WIR SIND LIDL

Dass wir ein Lebensmittel-Discounter sind, wei3t du bestimmt schon.
Aber wusstest du auch, dass wir in 32 Lindern vertreten sind und weltweit
iiber 341.000 Mitarbeiter tiglich ihr Bestes geben? Gemeinsam packen wir an,
um unseren Kunden Qualitiit und Frische zu giinstigen Preisen zu bieten.
Klar, dass bei uns immer was zu tun ist! Und darum brauchen wir Leute
wie dich, die Lust haben, sich einzubringen und uns noch besser zu machen.
Denn Lidl passiert nicht einfach so.

LIDL MUSS MAN KONNEN

>90.000

Mitarbeiter
in Deutschland
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Aus Grunden der leichteren Lesbarkeit verwenden wir im Textverlauf die mannliche Form der Anrede.
Selbstverstandlich sind bei Lidl Menschen jeder Geschlechtsidentitat willkommen.
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1 REGION, IN DER ALLES
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ZUSAMMENLAUFT 28
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Hier sind wir zuhause 235
Nordlich von Stuttgart, in der Region um Neckarsulm und E " E
Bad Wimpfen, schldagt das Herz von Lidl: In Neckarsulm T % A
befindet sich unser internationaler Hauptsitz (Lidl Stiftung) & * &

und im acht Kilometer entfernten Bad Wimpfen hat Anfang
2021 die neue Hauptverwaltung von Lidl in Deutschland
(Lidl Dienstleistung) ihre neue Heimat gefunden.

© © 0 0 0 0 00 0 00 00000000000 000 000000000000 0000000000 0000000 0000000000000 00000000000 000

39 REGIONALGESELLSCHAFTEN
MIT IHREN LOGISTIKZENTREN

Hier wird organisiert und geliefert

Deutschland ist bei uns in 39 Regionalgesellschaften
aufgeteilt, die jeweils bis zu 100 Filialen steuern. Dazu
gehdrt auch immer ein eigenes Logistikzentrum, (iber
das die Filialen in der Region mit Waren beliefert werden.

>3.200 rrL1aen

IN DEUTSCHLAND

Hier kauft Deutschland ein

Von den rund 11.550 Filialen weltweit befinden sich iber
3.200 in Deutschland. Mit circa 30.000 Artikeln im Lidl-
Onlineshop und etwa 4.400 Produkten in unseren Filialen
bieten wir beste Qualitat - stets mit dem Ziel, unsere Kunden
glicklich zu machen.
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UNSERE REGIONALGESELLSCHAFTEN Unsere Regionalgesellschaften bestehen aus...

39-MAL BESTENS
ORGANISIERT

Uber 3.200 Filialen deutschlandweit wollen gut organisiert sein - und genau dafiir LI
gibt es unsere 39 Regionalgesellschaften. Eine Regionalgesellschaft steuert
bis zu 100 Filialen in Sachen Vertrieb, Verwaltung und Logistik. So gehort zu jeder
Gesellschaft ein Verwaltungsbereich mit verschiedenen Fachabteilungen sowie
ein eigenes Logistikzentrum, das die Filialen in der Region mit Waren versorgt.
Lidl muss man kénnen. Organisation auch.

... einem Verwaltungsbereich

Damit in den Filialen und im Logistikzentrum alles rund lauft, arbeiten in der Verwaltung
der Regionalgesellschaften Mitarbeiter aus den Bereichen Vertrieb, Warengeschaft, Personal
sowie Bau und Immobilien Hand in Hand.

... dem Logistikzentrum

In unseren Logistikzentren ist Tag und Nacht Action: Waren werden angenommen, verraumt,
fr die individuellen Bestellungen der Filialen auf Paletten gepackt - und anschlieBend
ausgeliefert. Damit hier alles rund lauft, ist auch organisatorisch immer was zu tun:

Die Tourenplanung der LKWs und die Schichtplane missen perfekt auf die Bestellungen
der Filialen abgestimmt sein. Unsere Teams bestehen aus Abteilungs- und Teamleitern,
Staplerfahrern, Kommissionierern, Studenten und Nachwuchskraften, die in den Bereichen
Wareneingang, Warenbereitstellung oder Warenausgang eingesetzt sind.

... den dazugehorigen Filialen

In unseren Filialen ist standig alles in Bewegung: Waren werden verrdumt, es wird kassiert,
fir Ordnung gesorgt — und natirlich wird den Kunden gezeigt, wo sie ihre Lieblingsartikel
finden. Damit taglich alle Aufgaben gemeistert werden, kommt es in der Filiale auf gute
Teamarbeit an. Egal ob Filialleiter, dessen Stellvertreter, Verkaufer, Student oder Nach-
wuchskraft — jeder hilft jedem und alle ziehen an einem Strang.

Y o (3
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Wusstest du schon?

Unsere Mitarbeiter
kommen aus iiber

130 Nationen
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UNSERE AUSBILDUNG

ZUPACKEN
UND CHANCEN
ERGREIFEN

Eine Ausbildung bei Lidl steckt voller Abwechslung, toller Erfahrungen und
unterschiedlicher Aufgaben. Das liegt an den vielen Herausforderungen, die wir dir
von Anfang an zutrauen. Und natiirlich daran, dass wir dich auf dein Berufsleben
perfekt vorbereiten wollen. So hast du neben einer iiberdurchschnittlichen Vergiitung
beste Voraussetzungen fiir deine weitere Karriere. Bei Lidl und in aller Welt.

UNSERE AUSBILDUNG
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DIE AUSBILDUNG IM UBERBLICK

Ausbildungsverlauf

Innerhalb von zwei bzw. drei
Jahren durchlaufst du ein viel-
seitiges Ausbildungsprogramm
in einer unserer Filialen, in der
Verwaltung einer Regional-
gesellschaft oder dem dazuge-
hérigen Logistikzentrum. Die
in der Berufsschule gelernten
theoretischen Grundlagen er-
ganzt du mit praktischem Wissen
in deinem Einsatzbereich. Zu-
satzlich baust du mithilfe von
Schulungen und Seminaren so-
wie im Austausch mit Kollegen
weitere fachliche und persén-
liche Kompetenzen auf.

Deine Ausbildungs-

méglichkeiten bei Lidl

* Im Verkauf in einer unserer
Filialen

 In der Logistik in einem
unserer Logistikzentren

e In der Verwaltung in
einer unserer 39 Regional-
gesellschaften

Eigenverantwortlich,

aber gut betreut

Wahrend deiner gesamten Aus-
bildung betreuen dich erfahrene
Ausbilder ganz persénlich.
Stlick fr Sttick wirst du so an
neue Aufgaben herangefiihrt
und durchlaufst dabei samtliche
Bereiche und Abteilungen.
Neben dem lebhaften Tages-
geschéft hast du die Moglich-
keit, an Azubi-Projekten wie
,Azubis leiten eine Filiale“
teilzunehmen oder auch am
Wissenswettbewerb Grips&Co.
So lernst du schnell, eigen-
verantwortlich zu arbeiten und
sammelst neue Erfahrungen.

Dein Einstieg zum Aufstieg

In allen Ausbildungsberufen
bei Lidl hast du gute Aufstiegs-
chancen. Wenn du Spal3 am
Handel hast, dich engagiert fur
deine Aufgaben einsetzt und
bereit bist, immer wieder neue
Dinge zu lernen, dann geht’s fir
dich nach der Ausbildung bei
Lidl erst richtig los. So haben
z.B. die Azubis zum Kaufmann
im Einzelhandel nach ihrer
Ausbildung beste Aufstiegs-
chancen z. B. zum (stellv.)
Filialleiter.

Ausbildungsbeginn

Die Ausbildung startet je nach
Region zum 1. August oder

1. September eines Jahres.

Was du pro Monat verdienst
(bei Vollzeit)

« 1100 € im 1. Ausbildungsjahr
e 1.200 € im 2. Ausbildungsjahr
« 1.350 € im 3. Ausbildungsjahr
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ENTSCHEIDE DICH FUR EINEN DIESER AUSBILDUNGSGANGE

IN EINER UNSERER 39 REGIONALGESELLSCHAFTEN 5,
Bei Lidl gibt es 22
ganz viel Abwechslung. it
Kassieren, Backen, 8
s . Waren verriumen - kein
Verkaufer/ Kaufmann Fachlagerist/ S
. . PR . . oo Tag ist wie der
Kaufmann im Einzelhandel fiir Bliromanagement Fachkraft fiir Lagerlogistik ndare
In deiner Ausbildung zum Verkaufer lernst du tber Dein Berufseinstieg im kaufmannischen Bereich Als Azubi im Logistikzentrum packst du von Anfang
zwei Jahre schrittweise alle Ablaufe in der Filiale startet in einer unserer Regionalgesellschaften. In der an richtig mit an und lernst, wie die Abwicklung
kennen: von Grundlagen der Lebensmittelhygiene Uber Berufsschule erwirbst du die kaufmannischen Grund- des Warenflusses von der Warenannahme im Lager o .
&2 =
die tdgliche Frischekontrolle, die Warenverraumung kenntnisse. Die entsprechenden wirtschaftlichen Uber die Kommissionierung bis hin zur Auslieferung § EE
und das Kassieren bis hin zum Backen. Ablaufe lernst du anschlieBend in verschiedenen der Ware an die Filialen funktioniert. Du lernst, wie g £ %
In einem weiteren Ausbildungsjahr zum Kaufmann Abteilungen wie dem Vertrieb, dem Warengeschéft Fahrer optimal eingesetzt und Touren geplant werden £< g
im Einzelhandel erhéltst du tiefere Einblicke in oder auch in der Immobilien- oder in der Personal- und erwirbst den Fiihrerschein fir Flurférderzeuge. £ % 3

die Personalorganisation und -fiihrung sowie in die
Disposition und die Filialkennzahlen.

Deine Ausbildung im Uberblick
« Dauer: 2 Jahre (Verkaufer) bzw.
3 Jahre (Kaufmann im Einzelhandel)
+ Einsatzort: in einer Filiale in deiner Nahe
« Perspektive: Verkdufer (nach 2 Jahren) bzw.
Vertretungskraft (nach 3 Jahren)

Voraussetzungen

« Erfolgreicher Schulabschluss

e Lust auf die dynamische Welt des Handels

 Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise

» Teamgeist, Freundlichkeit und Spa8 am Umgang
mit Menschen

* Zuverldssigkeit und zeitliche Flexibilitat innerhalb
der Offnungszeiten deiner Filiale

abteilung kennen. So entwickelst du dich zum Alles-
kénner in Sachen Organisation und Verwaltung.

Deine Ausbildung im Uberblick

» Dauer: 3 Jahre

+ Einsatzort: in einer unserer
39 Regionalgesellschaften

» Perspektive: Sachbearbeiter in verschiedenen
Fachbereichen oder im Sekretariat

Voraussetzungen

« Erfolgreicher mittlerer Schulabschluss mit guten
Noten in Mathe, Deutsch und ggf. Wirtschaft

« Lust auf die dynamische Welt des Handels

 Engagierte, strukturierte und zuverlassige Arbeits-
weise

« Organisationstalent und Kommunikationsstarke

» Teamgeist und SpafB3 daran, gemeinsam mit anderen
etwas zu bewegen

So kannst du dich um alle relevanten Details
kiimmern und den Betrieb am Laufen halten.

Deine Ausbildung im Uberblick
« Dauer: 2 Jahre (Fachlagerist) bzw.

3 Jahre (Fachkraft fur Lagerlogistik)
 Einsatzort: in einem unserer 39 Logistikzentren
» Perspektive: Mitarbeiter Logistik,

z.B. Kommissionierer

Voraussetzungen

* Erfolgreicher Schulabschluss

e Lust auf die dynamische Welt des Handels mit ihren
spannenden logistischen Herausforderungen

* Tatendrang und eine engagierte Arbeitsweise

 Teamgeist und SpaB daran, gemeinsam mit anderen
etwas zu bewegen

« Zuverlassigkeit und zeitliche Flexibilitat (auch am
Wochenende)

Ich wurde
von Tag 1an ins Team

eingebunden und habe gleich

megaviel Verantwortung

bekommen.

Ich mag es, anzupacken und
jmmer in Bewegung zu sein.
Den ganzen Tag rumsitzen
ist nichts fiir mich.

Daniela, Ausbildung zur
Fachkraft fur Lagerlogistik
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UNSER ABIPROGRAMM

AUF SCHNELLSTEM
WEG IN FUHRUNG
GEHEN

Unser Abiprogramm ist der Turbo unter den Ausbildungsprogrammen:

Hier machst du in drei Jahren gleich zwei Abschliisse plus einen Ausbilderschein
obendrauf. Das muss man erstmal kdnnen. In einem unserer kooperierenden
Bildungszentren lernst du theoretisch, was du in deinen darauf folgenden Praxisphasen
gleich anwenden kannst - je nach Abiprogramm in einer unserer Filialen oder einem
Logistikzentrum. So lernst du den Handel von der Pike auf kennen und verfolgst
dabei stets das Ziel, bald dein eigenes Team zu leiten.

UNSER ABIPROGRAMM

DAS ABIPROGRAMM IM UBERBLICK

Ablauf

Wenn du bereit bist, in kurzer
Zeit viel zu lernen und vielfaltige
Erfahrungen zu sammeln, kannst
du mit unserem Abiprogramm
auf die Uberholspur gehen: In
nur 18 Monaten machst du deine
Ausbildung zum Kaufmann im
Einzelhandel oder zur Fach-

kraft fir Lagerlogistik und nach
weiteren 18 Monaten hast du
den Gepriften Handelsfachwirt
IHK in der Tasche.

Den Ausbilderschein kannst du
gleich noch obendrauf setzen.

Deine Theoriephasen

Wir kooperieren in ganz
Deutschland mit Bildungszen-
tren, an denen du die Theorie
lernst. Der Unterricht fur das
Abiprogramm Logistik findet
in Stuttgart statt, wahrend du
fur das Abiprogramm Vertrieb
je nach Regionalgesellschaft in
Springe, Regensburg, Neuwied,
Heilbronn, Essen, Disseldorf,
Leipzig oder Berlin bist.

Deine Praxisphasen

¢ In einer unserer Filialen

« In einem unserer 39 Logistik-
zentren

Start
ist der 1. August eines Jahres

Deine Zukunft bei uns

Nach deinem Abschluss ist es
grundsétzlich unser Ziel, dich
in eine sichere Festanstellung
zu Ubernehmen. Mit deinem
Know-how kannst du schnell
Fuhrungsverantwortung tber-
nehmen und anschlieBend dein
eigenes Team leiten - in einer
Filiale oder in einem unserer
Logistikzentren.

Was du pro Monat verdienst

(bei Vollzeit)

« 1.200 € vom 1. bis 6. Monat

* 1.350 € vom 7. bis 18. Monat

e Ab dem 19. Monat profitierst
du von einer Ubertariflichen
Verglitung




12 UNSER ABIPROGRAMM

IN UNSEREN 39 REGIONALGESELLSCHAFTEN
HAST DU DIE WAHL ZWISCHEN DIESEN BEIDEN
ABIPROGRAMMEN

Abiprogramm Vertrieb

Lerne die Welt des Handels von der Pike auf kennen: Dein theore-
tisches Fachwissen verknlipfst du mit praktischen Elementen des
Filialalltags. Dazu gehdéren beispielsweise die Warenverradumung
und -prasentation, die Gewahrleistung von Frische, Qualitat und
Sauberkeit, die Disposition von Prozessablaufen oder das Erlernen
von Personalfiihrungselementen. Nach deinem Abschluss leitest
du als Teil des Fiihrungsteams der Filiale rund 15 Mitarbeiter und
hast dartber hinaus ausgezeichnete Entwicklungsmaoglichkeiten.

Das Abiprogramm im Uberblick Man lernt
» 2 Abschlisse in 3 Jahren:
- Kaufmann im Einzelhandel
- Geprifter Handelsfachwirt IHK
plus den Ausbilderschein obendrauf
 Einsatzort Praxisphasen: in einer Filiale in deiner Nahe
« Einsatzort Theoriephasen: je nach Regionalgesellschaft
entweder in Leipzig, Neuwied, Heilbronn, Essen,
Berlin, Springe, Regensburg oder Dusseldorf
» Perspektive: Filialleiter in einer unserer Filialen

alles kennen: Ich kassiere,
ich disponiere Ware,
ich schreibe Arbeitspline -
das Ziel ist es, spater Filialleiter
zu werden, und da muss man
das alles konnen.

Voraussetzungen
« Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener theoretischer

£
und praktischer Teil) g

= O 0

« Begeisterungsfahigkeit, Zielstrebigkeit und eine hohe Bereit- °C:’ S

schaft, Verantwortung zu bernehmen 22

» Teamgeist und SpaB am Umgang mit Menschen

UNSER ABIPROGRAMM 13

Abiprogramm Logistik

Damit hast du mehr auf Lager: Du lernst theoretisches Fachwissen -
und auch gleich, wie du es anwendest. Wie sind die Ablaufe beim
Wareneingang, wie wird Ware kommissioniert und wie erstellt
man den optimalen Tourenplan fir die Auslieferung der Ware?
Nach deinem Abschluss wirst du als Teamleiter in einem Logistik-
zentrum eingesetzt und hast dartiber hinaus ausgezeichnete
Entwicklungsmdéglichkeiten.

Das Abiprogramm im Uberblick
. » 2 Abschlisse in 3 Jahren:
- Fachkraft fir Lagerlogistik
- Geprifter Handelsfachwirt IHK
plus den Ausbilderschein obendrauf
« Einsatzort Praxisphasen: in einem unserer
39 Logistikzentren

. Das Abiprogramm
ist ein allumfassendes
Paket, mit dem man

» Einsatzort Theoriephasen: in Stuttgart hl'nterh e
er viel erreich
en

» Perspektive: Teamleiter Logistik in einem
unserer Logistikzentren kann,

Voraussetzungen
Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener theoretischer
und praktischer Teil)

£
Begeisterungsfahigkeit, Zielstrebigkeit und eine hohe Bereit- &

O ¢

schaft, Verantwortung zu bernehmen s5 B

. . . £5 2

Teamgeist und SpaB daran, gemeinsam mit anderen etwas S2 3

zu bewegen
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UNSER DUALES STUDIUM

THEORETISCH
BESCHEID WISSEN,
PRAKTISCH AUCH

Ein Duales Studium bei Lidl kann was! Der Mix aus Praxis und Theorie gibt dir
die Méglichkeit, den Handel mitzugestalten - in unseren Filialen, in den Logistik-
zentren oder in den verschiedenen Bereichen der Verwaltung, wie beispielsweise

Bau und Immobilien. Gleichzeitig sammelst du an einer Dualen Hochschule
das nétige Hintergrundwissen. Wenn du studieren und gleichzeitig arbeiten
willst, um dich bestens auf eine verantwortungsvolle Position vorzubereiten,

ist das genau das Richtige fiir dich.

UNSER DUALES STUDIUM
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DAS DUALE STUDIUM IM UBERBLICK

Studienverlauf

Mit einem Dualen Studium hast
du Abwechslung am laufen-

den Band: Du kombinierst im
Wechsel fundierte Theorie an
der Dualen Hochschule mit an-
gewandter Praxis bei Lidl. In
Vorlesungen und kleinen Arbeits-
gruppen bekommst du spe-
zifisches Wissen komprimiert
vermittelt und lernst in den
Praxisphasen, es anzuwenden.
Nach und nach ibernimmst du
selbst immer mehr Verantwor-
tung und triffst Entscheidungen.

Studienbeginn und Dauer
Dein Studium startet am

1. Oktober eines Jahres und
dauert 3 Jahre.

Deine Dualen
Studienméglichkeiten
» In einer unserer Filialen
* In einem unserer
39 Logistikzentren
» Im Bereich Immobilien in einer
unserer Regionalgesellschaften

Was du pro Monat verdienst
(bei Vollzeit)

« 1.500 € im 1. Studienjahr

* 1.600 € im 2. Studienjahr

« 1.800 € im 3. Studienjahr

Deine Zukunft bei uns

Bist du neugierig und denkst in
Lésungen statt in Problemen?
Arbeitest du gern im Team

und scheust dich nicht davor,
frith Verantwortung zu tber-
nehmen? Dann kannst du dich
schon jetzt auf ein Unterneh-
men freuen, das groB genug ist,
dir nach deinem Studium eine
verantwortungsvolle Position
in Deutschland oder auch eine
spannende internationale Lauf-
bahn zu erméglichen.

Das Beste
aus zwei
Welten!

Dualer Student

Henri,
Handel
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DIESE DUALEN STUDIENGANGE KANNST DU IN EINER
UNSERER 39 REGIONALGESELLSCHAFTEN BELEGEN

Duales Studium
Handel (B.A.)

In diesem Studiengang tauchst du tief ein in die
dynamische Welt des Handels. Wahrend du an der
Hochschule unter anderem in den Bereichen Handels-
marketing, Finanzwesen oder Personalwirtschaft

fit wirst, sammelst du wertvolle Erfahrungen in praxis-
bezogenen Projekten. Hier lernst du von der Pike

auf, wie der turbulente Alltag in der Filiale aussieht
und gestaltest ihn aktiv mit.

Dein Studium im Uberblick

e Dauer: 3 Jahre

 Einsatzort: Studium an einer von 7 Dualen Hoch-
schulen in Deutschland im Wechsel mit Praxis-
einsdtzen in einer unserer Filialen

 Perspektive: Verkaufsleiter

Voraussetzungen
« Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener
theoretischer und praktischer Teil) mit guten Noten
in Mathe, Deutsch und ggf. Wirtschaft
 Begeisterungsfahigkeit, Zielstrebigkeit und eine
hohe Bereitschaft, Verantwortung zu tibernehmen
¢ Kommunikationsstarke und unternehmerisches
Denken
Zuverlassigkeit und Flexibilitdt fir einen mobilen
Einsatz innerhalb deiner Regionalgesellschaft
Alternativ konnen wir dir bei der Erflillung
spezieller Voraussetzungen den Studienschwer-
punkt International Retail Management an ausge-
wahlten Standorten anbieten

Duales Studium
Logistik (B. A.)

Unternehmerisch denken, entschlossen handeln:
Wdhrend deines Studiums lernst du, wie erfolgreiche
Warenwirtschaft bei Lidl funktioniert und wie

optimale Logistikprozesse den Arbeitsalltag erleichtern.

AuBerdem entwickelst du innovative Lésungsansatze
zur Effizienzsteigerung und erwirbst fundierte BWL-
Kenntnisse, die du mit handelsspezifischen

Themen wie Kduferverhalten oder Handelsrecht
sowie Logistikschwerpunkten abrundest.

Dein Studium im Uberblick

» Einsatzort: Studium an einer von 6 Dualen Hoch-
schulen in Deutschland im Wechsel mit Praxis-
einsdtzen in einem unserer
39 Logistikzentren

» Perspektive: Abteilungsleiter im Logistikzentrum

Voraussetzungen

« Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener
theoretischer und praktischer Teil) mit guten Noten
in Mathe, Deutsch und ggf. Wirtschaft

» Begeisterungsfahigkeit, Zielstrebigkeit und eine
hohe Bereitschaft, Verantwortung zu Glbernehmen

« Kommunikationsstarke und unternehmerisches
Denken

UNSER DUALES STUDIUM 17

Duales Studium
Immobilienwirtschaft (B. A.)

Als Student der Immobilienwirtschaft bringst du
unser Einkaufskonzept wortwértlich unter Dach und
Fach. Ob Filialen oder Logistikzentren, du findest
geeignete Standorte fiir Neubauten, bereitest Inves-
titionsentscheidungen vor, tberwachst Moderni-
sierungs- und ErweiterungsmaBnahmen und lernst,
Filial- und Blrogebdude zu bewirtschaften. Mit
fundierten wirtschaftswissenschaftlichen Grundlagen
und Branchen-Know-how zu Immobilienbewertung,
-finanzierung und -management wirst du zum
gefragten Immobilienprofi.

Dein Studium im Uberblick

« Einsatzort: Studium an der Dualen Hochschule
in Stuttgart im Wechsel mit Praxiseinsdtzen in einer
unserer 39 Regionalgesellschaften

 Perspektive: Portfoliomanager oder Facility Manager

Voraussetzungen

+ Fachhochschulreife (abgeschlossener theoretischer
und praktischer Teil) oder Abitur mit guten Noten
in Mathe, Deutsch und ggf. Wirtschaft

Interesse am Immobilienbereich sowie rechtlichen
und bautechnischen Fragestellungen

» GroBe Portion Engagement, Zielstrebigkeit und
Verantwortungsbereitschaft

Selbststandige Arbeitsweise kombiniert mit
Kommunikationsstdarke und Teamplayerqualitaten
Bereitschaft, flir einige Praxisphasen deutschland-
weit eingesetzt zu werden

Duales Studium e
Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing.)

Entwickle unsere Filialen von morgen: In deinen
Praxisphasen bist du von der Konzeption Uber die
Planung bis hin zur Realisierung unserer Bauprojekte
dabei. Das erforderliche Fachwissen erhdltst du in
einer klassischen technischen Grundausbildung.
Dazu gehéren Mathematik, technische Mechanik,
Physik, Chemie und natirlich baubezogene Inhalte
wie Konstruktionslehre und Bautechnik.

Dein Studium im Uberblick

« Studienrichtung Hochbau (Dipl.-Ing.):
Studium an der Berufsakademie in Glauchau
im Wechsel mit Praxiseinsdtzen in einer unserer
39 Regionalgesellschaften

» Perspektive: Projektleiter Bau

Voraussetzungen

« Abitur oder Fachhochschulreife (abgeschlossener
theoretischer und praktischer Teil) mit guten Noten
in Mathe, Deutsch und Physik sowie ggf. Wirtschaft
und Technik

 Lust auf die Kombination aus wirtschaftlichen und
technischen Fragestellungen

» Engagement, Zielstrebigkeit und Verantwortungs-

bereitschaft

Bereitschaft, flir einige Praxisphasen deutschland-

weit eingesetzt zu werden
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STEIG BEI UNS EIN
UND STARTE DURCH

Karriere bei Lidl? Ja, das geht.

Das geht sogar sehr gut - im Verkauf, in der Logistik oder in der Verwaltung.

In allen Bereichen warten tolle Perspektiven und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten auf dich.
Trau dir zu, was wir dir zutrauen.

UBRIGENS:

Wir besetzen die
meisten Positionen
aus den eigenen
Reihen.

ECIF’ DEIN BERUFSSTART G%.Iﬁ DEIN EINSTIEG >

AUSBILDUNG AUSBILDUNG KAUFMANN
VERKAUFER IM EINZELHANDEL

FILIALMITARBEITER >

ABIPROGRAMM VERTRIEB

DUALES STUDIUM HANDEL

I Karrierewege im Handel

FACHLAGERIST LAGERLOGISTIK

LAGERMITARBEITER >

ABIPROGRAMM LOGISTIK

DUALES STUDIUM LOGISTIK

I Karrierewege in der Logistik

)
)
)
AUSBILDUNG FACHKRAFT FUR >
)
)
)
)

9>

AUSBILDUNG KAUFMANN

FUR BUROMANAGEMENT LU UL > @
=
g
£ DUALES STUDIUM
> o IMMOBILIENWIRTSCHAFT
g5 EINSTIEG IN DIE P
g IMMOBILIENABTEILUNG C'
U
£5  DUALES STUDIUM
€5  BAUINGENIEURWESEN - HOCHBAU

*Und viele weitere Duale Studiengdange am Hauptsitz in den Bereichen IT & Wirtschaft.
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DEIN WEG ZU LIDL

SO BEWIRBST
DU DICH
RICHTIG

Du bist iiberzeugt, dass du Lidl kannst, und wiirdest gern eine Ausbildung,
ein Abiprogramm oder ein Duales Studium bei uns machen?
Dann bewirb dich ganz unkompliziert online auf jobs.lidl.de

DEINWEG ZULIDL 21

Das brauchen wir von dir:

« Anschreiben
. Lebenslauf
. aktuelles Schulzeugnis
. ggf. Bescheinigung {ber bishe
. ggf. Bescheinigung {iber Ehrenamt

rige Tatigkeiten

.........
........
..........

UND SO GEHT ES DANN WEITER:

« Du bewirbst dich online auf jobs.lidl.de
und unsere Personalabteilung schaut
sich deine Unterlagen an.

« Je nach Position machst du einen Online-Test
« Wir lernen uns in einem Telefoninterview kennen.
« Je nach Position erwartet dich entweder

ein personliches Vorstellungsgesprach
oder ein Auswahltag

Nach erfolgreichem Bestehen des
Auswahlprozesses freuen wir uns, dich schon
bald in unserem Team begriiBen zu dirfen.

Du weiB3t noch nicht, was du machen willst? Dann schnupper doch erst

— mal rein mit einem Schiilerjob oder einem Praktikum in der Filiale und
lerne uns und die vielen Perspektiven kennen!

EXIT

%
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Ubertarifliches Gehalt
Gute Arbeit muss besser bezahlt
werden. Deshalb bekommst

du bei uns ein Ubertarifliches
Gehalt. AuBerdem wird deine
Arbeitszeit minutengenau ab-
gerechnet und Uberstunden
kénnen grundsatzlich abgebaut
werden.

Sechs Wochen Urlaub

Wer jeden Tag sein Bestes gibt,
braucht auch mal eine Pause.
Daher hast du Anspruch auf
sechs Wochen Urlaub im Jahr.

DAS IST
FUR DICH
DRIN

Bei Lidl arbeiten heif3t:
jeden Tag ein bisschen
mehr mdglich machen.
So haben wir zum Beispiel
ein eigenes Recycling-
system entwickelt, den
CO,-AusstoB deutlich
reduziert und Bioland in
unsere Regale geholt.
Das geht nur mit
Mitarbeitern, die Lust
haben anzupacken,
zuzupacken und immer
noch was draufzupacken.
Wer das kann, kann auch
VON uns einiges erwarten.

Lidl als Arbeitgeber

sprechen, findest du hier

Beste Perspektiven

Du bist engagiert und zielstrebig?
Bei uns hast du die Chance, dich
dorthin zu entwickeln, wo du dei-
ne Starken am besten entfalten
kannst. Denn offene Stellen be-
setzen wir aus Uberzeugung am
liebsten mit eigenen Mitarbeitern.

Weitere Leistungen

Erfolge feiern wir gemeinsam -
ob mit der jahrlichen Weihnachts-
feier oder verschiedenen ana-
logen und digitalen Teamevents.
Ubrigens: Zu X-mas gibt es jedes
Jahr ein Lidl-Weihnachtspaket mit
tollen Uberraschungen.
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Studiengédnge in Bad Wimpfen und Neckarsulm

STUDIUM UND AUSBILDUNG IN DER
LIDL DIENSTLEISTUNG UND LIDL STIFTUNG

DEIN EINSTIEG
IN BAD WIMPFEN UND
NECKARSULM

In unserer deutschen Hauptverwaltung (Lidl Dienstleistung) sowie am internationalen
Hauptsitz (Lidl Stiftung) kannst du dich zwischen einem breiten Angebot an
Dualen Studiengdngen und zwei verschiedenen Ausbildungsgingen entscheiden.
Hier ist fiir jeden etwas dabei und du tauchst je nach Programm und Schwerpunkt
tief ein in einen oder mehrere Bereiche, die ,,hinter den Kulissen“ z. B. fiir unsere
erfolgreichen Vertriebskonzepte oder Einkaufsstrategien sorgen.

Ausbildungsgidnge in Bad Wimpfen
und Neckarsulm

» Kaufmann fir Biromanagement
 Fachinformatiker fiir Systemintegration

Bauingenieurwesen (B.Eng.)
Dienstleistungsmanagement/Media,

Vertrieb und Kommunikation (B.A.)

Digital Commerce Management (B.A.)

Food Management (B.A.)

Handel/Controlling (B.A.)

Handel/Handelslogistik (B.A.)
Handel/International Retail Management (B.A.)
Handel/Konsumgtiterhandel (B.A.)
Immobilienwirtschaft (B.A.)

International Business (B.A.)

Spedition, Transport und Logistik (B.A.)
Wirtschaftsinformatik/Business Engineering (B. Sc.)
Wirtschaftsingenieurwesen — Facility Management (B. Eng.)
Wirtschaftsingenieurwesen - Internationales Technisches
Vertriebsmanagement (B. Eng.)

.......................................

[=] [=] Alle Infos zu Studium
und Ausbildung
iz[m] findest du hier

.......................................
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LIDL MUSS MAN KONNEN
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Uberzeugt? Bewirb dich online auf jobs.lidl.de



